MUNKAHELYEK MUNKAVEDELMI KOVETELMENYEINEK MINIMALIS SZINTJENEK

VIZSGALATA A 3/2002. (Il. 8.) SZCSM-EUM RENDELET ALAPJAN

A munkaltaté altalanos kotelezettségei

igen

nem

nem sziikséges

a munkahelynek mindsulé éplletek, épitmények a hasznalatuk
jellegének megfelel6 szerkezetlek és szilardsaguak-e?

villamos berendezés alkalmazdsa nem okoz tliz- vagy
robbandasveszélyt?

munkavallalok és a munkavégzés hataskoérében tartdzkodok
védve vannak kozvetlen vagy kozvetett érintés okozta villamos
baleseti veszélyekkel szemben?

az anyagok és véd6berendezések a fesziiltségre, a
munkavégzési koriilményekre és a villamos berendezéseket
haszndlé munkavallalok szakképzettségére figyelemmel
keriltek megvélasztasra?

a munkaeszkéz, a munkahely és a munkavallalé kozotti
kapcsolatrendszer az ergondmiai és munkaegészségigyi
szempontok figyelembe vételével keriilt kialakitasra?

a munkahelyek, munkaeszkozok, felszerelések és
berendezések a higiénés kovetelményeknek megfelelGen
rendszeresen takaritottak?

rovarok, ragcsalok sziikség szerinti irtasa megtorténik?

zart téri munkahelyek rendszeres hasznalatanak megfelel§
gyakorisagu takaritasa megtorténik?

veszélyes anyag alkalmazdsa esetén mlszakonként legaldbb
egyszeri takaritas megtorténik?

munkahely, munkaeszkoz, felszerelés, berendezés rendszeres
és folyamatos mdszaki karbantartasa megtorténik?

munkavallalok el6zetes tajékoztatast kapnak a munkahelyre
vonatkozo tervezett munkavédelmi intézkedésrél?




a munkavallalék az egészségilikre és biztonsagukra kihaté
dontésekrdl tdjékoztatast kapnak ?

Tiizjelzés, tlizoltas igen nem nem sziikséges
a munkahelyek a jogszabdlyban elGirt tliz oltasara alkalmas
késziilékekkel el vannak latva?
a késziilékek konnyen hozzaférhetbek?
A készilékek az OTSZ szerinti idGszakos fellilvizsgalata
megtorténik?
Munkahelyi hulladékkezelés igen nem nem sziikséges
a termelési (nem veszélyes) és telepilési (kommunalis)
hulladék gyd(jtése, tarolasa elkilonitve torténik?
a hulladék gydjtése résmentes, moshato, fertGtlenitheté
tartalyban vagy konténerben torténik?
a hetente min. kétszeri elszallitdsa megtorténik?
Zart munkahelyek szell6ztetése igen nem nem sziikséges
biztositott az elegend6 mennyiségli és minGségl levegs?
mesterséges szell6ztetés van?
A helyiségek, terek hdmérséklete igen nem nem sziikséges

a munkaterilet helyiségeinek hémérséklete az emberi
szervezet szamara megfelelG?

a személyzeti helyiségekben a h6mérséklet megfelel§?

erds napsugdrzdas hatdsa kikliszébolhetd?

zart munkahelyen a megfeleld klimatényezd biztositott?

fit6testek munkahely légterét nem szennyezi, munkavallalék
tulzott felmelegedése, lehlilése nem all fenn?

a munkavallalét nagyfokd hGsugarzas éri-e?




A helyiségek természetes és
mesterséges megyvilagitasa

igen

nem

nem szlikséges

munkahelyen elegend6 természetes fény és mesterséges
megvilagitas biztositott-e?

------

belsd téri mesterséges vilagitas megfelelsége ellendrizve van?

a helyiségek vilagitdberendezéseinek kialakitasa, elhelyezése
balesetveszélyt nem jelent-e?

A helyiségek, padlézata, falai,
mennyezete, tetézete

igen

nem

nem szlikséges

munkahelyek padozata, rogzitett, szilard, csliszasgatlé?

kiemelkedések, mélyedés, lejté nem taldlhato?

helyiségek hGszigetelése biztositott?

a helyiségek padozata, falai tisztithatéak?

Ablakok

igen

nem

nem sziikséges

munkavallalok biztonsagosan nyitni, zarni, beallitani tudjdk,
kinyitott allapotban dolgozdra veszélyt nem jelent?

tisztitdsukhoz sziikséges eszkozdkkel rendelkeznek?

Ajtok és kapuk

igen

nem

nem sziikséges

az ajték és kapuk elhelyezése, szama, mérete, anyaguk, a
helység hasznalati jellegének megfelel6en lett meghatarozva?

atlatszé ajtd van, szemmagassdgban jelélve van?

felfelé nyild szerkezetek visszacsapddas ellen biztositottak?

vészkijarati ajtok jelolése biztositott, belllrdl segitség nélkil
barmikor nyithatd?

Kozlekedési utvonalak

igen

nem

nem szlikséges

méretezése megfelel6, szabad hely biztositott

részben




Helyiségek mérete és légtere, szabad
mozgas biztositasa a munkahelyeken

igen

nem

nem szlikséges

valamennyi munkavallalénak a munkahelyén torténd
mozgasahoz legaldbb 2 m?2 szabad terilet biztositott?

munkavallalo részére a munkahelyen (il6hely biztositott?

Pihenéhelyek

igen

nem

nem szlikséges

pihen8helyiség alapterilete min. 6 m??

hideg-melegvizes folydvizzel ellatott?

tisztalkodast lehetévé tevs berendezésekkel ellatott?

Ivéviz ellatas a munkahelyen

igen

nem

nem szlikséges

vezetékes ivoviz vagy ivoviz tartdly biztositott?

Munkahelyi zaj és rezgések elleni védelem

igen

nem

nem sziikséges

munkahelyi hangnyomasszint mértéke megfelel§?

munkahelyen a munkavallalé testére attev6dé mechanikai
rezgés mértéke megfelel§?

a munkavallalot ért rezgés, terhelés mértéke nem ériela 2 m/s?
értéket?

Veszélyes anyagokkal kapcsolatos kockazatok

igen

nem

nem szikséges

ANTSZ engedéllyel rendelkezik?

Biztonsagi adatlapok rendelkezésre allnak?

Veszélyes anyagok taroldsa?

Veszélyes hulladék taroldsa, elszallitasa?

Biologiai kockazatok

igen

nem

nem sziikséges

HBV hepatitis B virus fert6zés veszélye?

HCT hepatitis C virus fert6zés lehetGsége?

P

HIV fert6z6dés lehetGsége?

Influenza virus adott évben virulens tipusaval térténé

fert6z6dés lehetGsége?

injectids tl okozta sériilések gyakori lehet&sége?




Ergonomiai kockazatok

A képerny6 el6tti munkavégzést, mint kockazatot, ,A képerny6 elétti munkavégzes kdvetelményei
[50/1999. (XI. 3.) EUM rendelet (napi 4 6rat meghaladé képernyé elétti munkavégzés esetén)’-ben lévé
elvarasok alapjan itéljuk meg.

igen nem nem szikséges

Képerny6 el6tti munkavégzés, napi 4 6rat meghaladd idében

Van-e éleslatast biztosité szemivege? Kell-e?

Latasvizsgalatra elkiildték-e? Ha igen, elment-
e?

Tart-e éranként 10 perces pihen6ket?

kényszertesthelyzetben kénytelen-e munkat végezni?
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